
第 22 回池田町行財政改革推進委員会次第 

と き：令和 4 年 6 月 15 日（水）午後 1 時 30 分～４時 30 分 

ところ：役場２階大会議室 

司会：総務課長 

 

１ 開会（副会長） 

 

２ 会長あいさつ  

 

３ 第 9 回第 3 総務部会報告 

日 時 6 月 9 日（木） 午後 3 時 30 分～ 

場 所 オンライン会議（ZOOM） 

出席者 部会員：山沖会長、丸山副会長、村端委員、山﨑委員 

部員外委員：宮嶋委員、和澤委員 

事務局：企画係長 

内 容 池田町立美術館運営協議会、池田町教育委員会の提言書について 

諮問事項 2「公共施設の管理運営の改善に関すること」について 

 

４ 協 議（司会：会長）  

(1) 答申に対する町の対応について（町長説明） 

 

(2)諮問事項２「公共施設の管理運営の改善に関すること」について  

・町からの説明（農政係） 

 

・協議 

 

５ 今後のスケジュール 

・第 23 回委員会 ６月 29 日（水）午後 1 時 30 分～4 時 30 分 ZOOM 開催 

・第 24 回委員会 ７月 14 日（木）    〃     役場２階大会議室（第 4 次答申） 

・第 25 回委員会 ７月 27 日（水）    〃  ZOOM 開催 

以降未定 仮 8/10（水）、8/24（水）、9/7（水）、9/28（水） 

     

６ その他 

    

 

７ 閉会（副会長） 



（別紙１） 〇答申項目の達成状況と今後の実施予定（R4.6.10時点）

答申 大項目 小項目

1 正規職員数の削減（→R8末＝92名）
財政シミュレーションのとおり（早期退職者制度を活用し、R8末92
名を計画。R4.4.1現在94名）

2
正規職員の年齢構成の是正と昇格の厳
格化

年齢構成は採用時に考慮する。昇格の厳格化は実施済み（R4当
初の組織再編と人事異動でポストを削減済み）

3
会計年度任用職員人件費の削減
（→R8＝R2比10％程度削減）

財政シミュレーションのとおり（大幅な削減は困難）

4
人件費の削減（R8＝R2比10％、１億円程
度削減）

財政シミュレーションのとおり（R2→9で約54百万円△5.6％）

5
育休職員の補充（会計年度任用職員の
充当）

実施済み

6-1
正規職員給料等の減額（R4＝一律5％削
減）

削減しない

6-2 管理職手当の削減（R4＝50％削減） 削減しない

7
会計年度任用職員報酬の減額（R4＝一
律２％削減）

削減しない

8 課の統合（R4＝１０課→８課） 実施済み
9 係の再編・統合 実施済み
10 課・係の再編・統合に当たっての留意点 実施済み

早期退
職制度

11
早期退職者制度の実施（R4・R5の2年限
り）

実施済み（R3～5）

12 業務の合理化・効率化の推進
実施済みの組織改編にて対応済み。また、DX戦略などにより対
応する予定

13 公平な人事評価、人材の育成 人事評価制度や各種研修会にて対応
14 互助会の公費負担の廃止 職員間で意見の相違があり結論がでていない
15 残業代・各種手当の検討 削減しない
16 目標の確実な達成と検証 シミュレーションを更に精査し実現に向けて努力したい

17 附属機関の統合 各担当課に指示し、方向性を検討している
18 委員の任命数の削減（原則10人以下） 各担当課に指示し、原則10人以下となるよう検討を進めている

19-1
委員数の削減（次期改選R7 ＝16人→14
人）

各委員に時間を含めた活動の記録を依頼したので、活動の定量
的把握を行い、来年度、各項目について一体的に検討する予定。
当該団体からは定数を維持するよう要望がある

19-2
委員等の報酬の検討（役割強化を踏まえ
て）

各委員に時間を含めた活動の記録を依頼したので、活動の定量
的把握を行い、来年度、各項目について一体的に検討する予定。
他市町村と比較するなどし検討したい

20
農業委員会の機能強化、地域活動の強
化

上に同じ

21 地区割の再検討 上に同じ

22 業務の効率化、実態把握
農地利用最適化推進会議と農業委員会総会の同日開催を検討
（ただし人数が多くなるためコロナの感染拡大状況による）。あとは
上に同じ

23 議員定数の削減（12人→10～11人）
池田町議会としては、１人減の11人と決定した。今後町民説明会
を開催し町民の意見をうかがい、９月定例会に改正案の提出を目
指したい

24 議員報酬の増額
池田町議会としては、行財政改革推進委員会の答申内容も含め
検討していきたい。議会議員の報酬改定は池田町特別職報酬審
議会で審議することとなる

25
議会に対する町民の関心向上、機能強
化

池田町議会としては、町民との懇談会を開催すべく都度検討して
いるが、新型コロナウイルス感染の状況で開催に至っていない。
今後も状況を判断し積極的に行っていきたい

26
美術館の規模縮小（４部屋から半分、管
理費用２千万以下）

規模縮小は行わない。創造館を併せて指定管理することにより、
総合的な経費削減を図るとともに収蔵庫を始めとした空調整備更
新、照明のLED化をすることにより電気料の削減を図る

27
美術館の利活用の検討（R4中に複合施
設として検討）

美術館は美術館として活用する
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